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I forbindelse med lovforslag vedr. forenkling og bedre
understottelse af menighedsradsarbejdet

Grundtvigsk Forum (stiftet 1898) er en forening bestaende af enkeltmedlemmer og
kredse ud over hele landet med hovedsaede pa Vartov, Farvergade 27, Kebenhavn.
Foreningens formal er at udbrede kendskab til Grundtvigs tanker om kristendom og
menneskeliv gennem oplysningsvirksomhed om folkelige og kirkelige spargsmal,
styrke samhgrigheden mellem kirke og folk i Danmark, at sikre frihed og gode vilkar
for evangeliets forkyndelse og at fremme et forpligtende folkeligt faellesskab.

Grundtvigsk Forums styrelse vil indledningsvist give udtryk for glaede over, at man
med arbejdet med den fremlagte rapport og det efterfglgende lovgivningsarbejde
forholder sig til bade de undersggelser, der har peget pa et belastet arbejdsmiljo
mange steder i folkekirken og til det faktum, at en stor mangde
menighedsradsmedlemmer har gnsket forenkling af menighedsradsarbejdet.

For Grundtvigsk Forum er det afggrende, at de folkevalgte menighedsrad ikke kun er
en bestyrelse, men ogsa er sognemenighedens valgte repraesentanter. Som sadan
skal deres mulighed for at udfere deres tillidshverv styrkes, sadan at deres
medejerskab og engagement fastholdes. Her tilslutter vi os I.C. Christensens ord: " V/i/
man gore Folkekirken afholdt af dens medlemmer, da bor man (...) give dem
indflydelse pa styrelsen af folkekirkens sager, thi derigennem vaekkes interesse og
keerlighed for dem.”

I Grundtvigsk Forums styrelse findes der flere synspunkter pa de forskellige dele af
lovforslaget - ogsa nogle af dem, der bergres nedenfor - men vi vil som fzlles svar
pa lovforslaget gerne fremkomme med felgende bemarkninger:

1. Vedrerende 8 2: Vi er klar over, at det mange steder kan veere vanskeligt at
stille fuldt menighedsrad velvidende at der er forskel pa land- og bysognes
udfordringer. Ideal i rapporten for det lovforberedende arbejde er effektive
bestyrelser, men vi mener dog, at ligesom bysognes menighedsrad kan blive
for stor, sa kan landsognes menighedsrad blive for sma, hvor opgaverne er
mange og store. Vi mener ikke at kraefter i menighedsradet uden videre kan
erstattes af frivillige kraefter ad hoc. Der er principiel forskel pa folkevalgte til
tillidshverv, der har mandat og kan holdes ansvarlige og er forpligtet pa
kontinuitet pa den ene side og frivillige, der ikke tilsvarende kan holdes
ansvarlige, pa den anden. Folkekirkens midler og beslutninger ber forvaltes
af folkevalgte.
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a. Provsten ber vaere fadt medlem af et menighedsrad, for at have
forankring i lokalt kirkeliv og menighedsrad (stk. 1)

b. Suppleringen af medlemmer med en ekstra, og forslag om ekstra
medlemmer pr. sogn i faelles menighedsrad giver mulighed for at
justere menighedsradets medlemmer efter behov. Men
menighedsrad med flere sognekirker, kan blive for sma.

c. §2stk. 4: Det er uklart hvad et faelles menighedsrad er til forskel fra
et menighedsrad?

§ 2 fortsat: Vi har fuld forstaelse for at det for nogle praester kan blive
uoverskueligt at sidde i flere menighedsrad bl.a. hvor praesterne f.eks. er
ansat i sma kvoter eller i storpastorater. Denne forpligtelse ma begraenses,
hvad rapporten ogsa gnsker. Vi mener dog det ber ske i en afvejning i
forhold til det principielle synspunkt, at praester ber deltage i
menighedsradsarbejdet, hvor det pa nogen made er muligt og evt. pa
aftalte vilkar. Hvis forpligtelsen kommer til at hvile pa fa eller maske kun en
enkelt praest i rddet bliver denne "repraesentant” for praesterne ligesom der
sidder en repraesentant for de gvrige medarbejdere. Men praester er ansat
og forpligtet pa seerlig vis. Enhver praests fadte medlemskab af et
menighedsrad er med til at fastholde savel praest som menighedsrad pa et
gensidigt forpligtende og godt samvirke mellem teologens og laagmandens
aspekter pa sognets kirkelige arbejde. Vi vil i forleengelse af dette ogsa sla et
slag for at funktionspraester fortsat har en form for tilknytning til et
menighedsrad eller sogn, for ikke at blive institutionelle eller steerkt
funktionsorienterede satellitter.

a. Preesterivarige kvoteansaettelser ber i udgangspunktet vaere fodte
medlemmer af et menighedsrad. Et medlemskab, som biskoppen i
forbindelse med distriktsdeling kan lgse dem fra.

Vi tilslutter os forslaget om aendret titel til kontaktpersonen saledes at denne
i fremtiden kaldes personaleansvarlig og skal gennemga en uddannelse som
forudsaetning for at bestride dette hverv.

Vedr. § 15 stk 5: Lovforslaget kan rykke ved opfattelsen af radets legitimitet
som demokratisk valgt men erkender at radet bade er valgt og arbejdsgiver.
Vi tilslutter os den nye mulighed for at ekskludere et
menighedsradsmedlem, hvor der er tale om overtraedelse af lov og fglgelig
en vedvarende og voldsom belastning af arbejdsmiljget som fglge af et
medlems ageren. Det skal kun ske helt undtagelsesvist og have sin endelige
forankring hos biskoppen, der har det overordnede tilsyn med kirkens liv.
Skal en afgerelse om eksklusion kunne appelleres til Kirkeministeriet, somi
geeldende lov?

Vi noterer at lovforslaget mod rapportens anbefaling, fastholder
muligheden for drift af praesteboliger i menighedsradets regi, hvor det
gnskes og omvendt overdrages til provstiet, hvor det gnskes. En sadan
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frivillighed findes i den nuvaerende lovgivning og giver dermed allerede
mulighed for forenkling i menighedsradets arbejde, hvis det er i denne
sammenhang, den gnskes. Det er klart at placeringen skal fastleegges for en
arraekke, sa eventuel tilknytning af arbejdskraft i provstiet til opgaven kan
planlaegges med rimelighed. Det er i denne sammenhaeng vigtigt for
Grundtvigsk Forum at fastsla, at der findes forskellige lige legitime
motivationer til at lade sig vaelge ind i et menighedsrad.
Menighedsradsmedlemmer, der gerne vil og mener sig kompetente til at
bidrage til det lokale kirkeliv i forbindelse med vedligehold af bygninger, har
lige sa legitim motivation som medlemmer, der naerer enske om at sidde i
menighedsradets gudstjenesteudvalg eller kulturudvalg. Lovforslaget
angiver i gvrigt risikoen for misforhold mellem menighedsrad og praest som
grund til at flytte vedligehold af boliger fra alle menighedsrad. Her mener vi,
at der ogsa kan opsta konflikter og misforhold, hvor prasten oplever at
dennes direkte leder (provsten) sidder med delansvar for praestens bolig.

a. Det bar praciseres at praesteboliger og sognegarde fastholdes i
menighedsradets regi og kan overdrages til provstiudvalget.

b. Vedr. § 21: Hvilken ret har et menighedsrad over en sognegard, der
ligger i tilknytning til en praestegard i de tilfelde, hvor
praestegarden er overdraget til provstiet? I det lovforberedende
arbejde star der: "der vil i den forbindelse kunne fastsaettes regler
for brugsret til sognegarden.” Skal menighedsradet indga en
brugsretsaftale for at fa adgang til sognegarden?

c. Deter uklart hvilken juridisk ret eller haring menighedsrad har i
forbindelse med salg eller nedlaeggelse af praesteboliger, hvis de er
overdraget til provstiet.

Vi savner en gkonomisk beregning af, hvad det vil koste at overdrage
ejendomme fra menighedsrad til provstier, obligatoriske kurser og
honorarer, ansaettelser i provstiet til at centralisere opgaver.

Vi tilslutter os tydeliggerelsen af, at praester/menighedsrad har initiativret til
at rejse liturgiske spargsmal.

Vi forstar, at det kan vare en forenkling at fjerne en raekke
godkendelseskrav for aendringer af kirkegardenes indretning. Ikke desto
mindre er de nuvaerende krav for os at se, ogsa en god mulighed for, at
&@ndringerne altid sker i samarbejde med provsti og stiftsgvrighed. Denne
samtale sikrer, at menighedsradet ikke star alene, nar der skal traeffes
beslutninger om kirkegardenes indretning. Ved at indretningen af
kirkegarden sker i samtale med andre myndigheder sikres der en
kontinuitet, der varer laengere en menighedsradets funktionsperiode.

Vedr. § 1 stk. 2: Vi er bekymrede over den linje der gives for
menighedsradsarbejdet, idet man modarbejder de lokale szerkender i de
forskellige menighedsrad, nar man ligestiller evangeliets forkyndelse,
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gudstjenester, kirkelige handlinger, den kirkelige undervisning, diakoni og
mission. Desuden giver man maske menighedsradet det indtryk, at der er
flere opgaver, som de ville have sveert ved at |afte.

10. Vi mener at man med formuleringen: "Menighedsradet er ansvarligt for
folkekirkens virke i sognet og skal serge for gode rammer for evangeliets
forkyndelse og kirkens liv og vaekst” vil ramme det virke ind, som selvfglgelig
0gsa indeholder " gudstjenester, kirkelige handlinger, den kirkelige
undervisning, diakoni og mission”, men man undgar at kunne udpege
seerlige opgaver, et medlem som uvardigt hvis vedkommende for eksempel
ikke opfatter sit arbejde i menighedsrad som missionsarbejde.

Vi anmoder om en udvidelse af hgringsperioden. Forslaget er udarbejdet i et lukket
udvalg bestaende af repraesentanter for kirkelige interesseorganisationer.
Lovforslaget 1. juli 2025. Folkekirkens valgte medlemmer i menighedsrad,
provstiudvalg og stiftsrad holder ikke mgder i det vante omfang hen over sommer
og ferie, og har derfor ikke haft mulighed for at seette sig ind i et omfattende
lovforslag, der rykker ved forholdet mellem sogn, provsti og stift. Folkekirkens
demokratiske rad og udvalg har ansvar for den folkekirkens gkonomi. Et lovforslag,
hvis gkonomiske konsekvenser det lovforberedende udvalg ikke har regnet pa.

Pa vegne af Grundtvigsk Forum,

Kirsten Margrethe Andersen Ulla Morre Bidstrup
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