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(Kl. 12.00 Frokost med sekretariatet) 
(Kl. 13-15 Mulighed for hovedudvalgsmøder) 
Kl. 15-18  Styrelsesmøde 
Kl. 18.30  Middag hos Vartovkollegiet  
Mødet følges i de kommende dage op af Grundtvigsk Forums festival Himmelblå med følgende program: https://grundtvigskforum.dk/himmelblaa-2025  
 
Den samlede styrelse deltog i mødet, dog med afbud fra KMAN, RKR og MFT. Fra sekretariatet deltog LK, MLS og IA. 
 

Pkt. Indhold Ansv. Beskrivelse Bilag  
 MØDESTART 
1. Godkendelse af 

dagsorden  
UMB I formandens fravær bød næstformand UMB velkommen og gennemgik dagsordenen.  

2. Godkendelse af referat   UMB  Referat ekstraordinært styrelsesmøde på Teams den 17. juni blev godkendt 2 
 INPUT (kort oplæg) 
3. Åndelig oprustning 

ifølge Grundtvigsk 
Forum  

LFH  På vegne af Folkeoplysningsudvalget orienterede Louise F.H. om udvalgets arbejde med åndelig oprustning, herunder 
talepapir til vedtagelse i dag og med dagens kronik i Altinget – med udgangspunkt i et over-oplyst samfund, der samtidig 
er ’underbundet’.  
Der var positiv respons fra styrelsen også m. udtryk for behov for at redefinere begrebet, fx ’åndelig genopdagelse’. 
Vigtigt at holde emnet ’hjemme’ hos GF. og samtidig få emnet ud, som fx her i Altinget. Der blev refereret fra Klima-
folkemødet i Middelfart m. efterlysning af ’folkelig oplysning’. 
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4.  En drøm om et 
internationalt 
Grundtvigsk Forum 

IA Ingrid A. orienterede med udgangspunkt i notatet The Grundtvig Association bl.a. med perspektivet om et større 
internationalt netværk af Grundtvig-forskere og -praktikere. Også med ambitionen om på sigt at gøre det muligt at blive 
internationalt medlem af GF – med tydelig indgang til GF og Vartov. 
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 KORTE ORIENTERINGER 
5.  Nyt fra Akademi IA IA orienterede, ’tophemmeligt’, om arbejdet med kommende salmebogstillæg der lanceres i pinsen 2026. Henviste 

desuden til nye salmer, tekst og melodi, i Grundtvigsk Tidende, med også nye ny-udgivelser dér. 
 

6. Nyt fra Sekretariat  LK  Som supplement til den skriftlige orientering præsenterede LK i billedform aftryk fra sommerens GF-engagementer, bl.a 
fra Krogerup, Vartov, Bornholm og Mors. 
Programmet for årsmødet i Viborg, fredag-lørdag den 24.-25. oktober blev præsenteret bl.a. i relation t. forslag om 
vedtagelse af vedtægtsændringer. 

6a 
6b 

https://grundtvigskforum.dk/himmelblaa-2025
https://www.altinget.dk/etik/artikel/teolog-og-journalist-krudt-og-kugler-er-ikke-nok-til-at-forsvare-os-vi-har-brug-for-mening-og-haab?SNSubscribed=true&ref=newsletter&refid=altinget-dk-etik-og-tro-64&utm_campaign=Altinget%20DK%20-%20Etik%20og%20tro&utm_content=Altinget%20DK%20-%20Etik%20og%20Tro&utm_medium=e-mail&utm_source=nyhedsbrev
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Pkt. Indhold Ansv. Beskrivelse Bilag  
7. 
  

Nyt fra Hovedudvalg  MG 
JVS  
LFH 

JVS orienterede fra SPU: 
• I skole med Grundtvig 2026 under overskriften: En skole med ånd og åndsfrihed (v. MS. og RKR) 
• Himmelblå, 2/9 session om EPX, det grundtvigske gymnasium. 
• Karakterdannelse fortsat et emne udvalget er optaget af. 

MG orienterede fra det netop afholdte møde i KPU: 
• Opfølgning på GF-deltagelse ved årets Himmelske Dage (næste gang i 2028 i Hillerød) 
• Folkemødet, m. Folkekirkemødet om den grønne omstilling og debatsamtale om aktiv dødshjælp m. Ida Auken 
• Kulturmødet på Mors 
• Plan for respons på Dåbskommissionens midtvejsrapport 
• Plan om Talepapir om Grundtvigsk kirkesyn 
• I kirke med Grundtvig – dialog m. SPU herom. 

LFH orienterede igen om åndelig oprustning som et hovedemne i Folkeoplysningsudvalget – AI tænkes også ind. Der er 
udvalgsmøde først i oktober – og m. Sara Mortensen (SSM) som ny kontakt fra sekretariatet i udvalget. 

7a 
7b 

 BESLUTNINGER    
8.  Budget 2026 LK/ 

TD 
LK præsenterede i overskriftform budget 2026, i forlængelse af det mere detaljerede bilagsmateriale: 

• Buffer i forhold til husleje er indarbejdet i form af momskompensation og en reserve der kan aktiveres. 
• Justering af lønninger (samlet 3,5%, 500 t. kr.). 
• Større udgifter til forsikringer er indarbejdet. 
• Forventede prisstigning på distribution af Grundtvigsk Tidende er ikke indarbejdet. Følges tæt i regnskabet for 

2026. 
• Større investering i nyt bookingsystem. 

På denne baggrund, jvf. også FUs indstilling til styrelsen, vedtog styrelsen forslaget til Budget 2026.  

8a 
8b 
 

9. N.F.S. Grundtvigs Pris 
2025 

IA IA præsenterede FUs indstilling af to kandidater til modtagelse af årets N.F.S. Grundtvig Pris. På baggrund styrelsens 
drøftelse blev årets prismodtager valgt. Desuden udveksling af idéer ift. lancering af pris, modtager og ’ærinde’. 

 

10. Vedtægtsproces LK/ 
MS 

LK gjorde status på arbejdet med styrelsens forslag til vedtægtsændringer. Sekretariatet har udarbejdet et talepapir samt 
en plan for kommunikation, herunder to online orienteringsmøder den 17. og 18. september. Styrelsen drøftede 
oplægget og tilsluttede sig det videre forløb frem til årsmødet, herunder kommunikationsplan m. aktiv kontakt til bl.a. 
Kristeligt Dagblad. Der blev på denne baggrund ikke justeret i det foreliggende forslag til vedtægtsændringer, tidligere 
vedtaget af styrelsen. 

På årsmødet bliver formålsparagraffen behandlet som ét forslag, og derefter behandles forslaget til øvrige revideringer 
af vedtægterne. 

10a 
10b 
10c 
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Pkt. Indhold Ansv. Beskrivelse Bilag  
11. Økonomi omkring 

byggeprojektet  
LK/ 
TD 

LK gjorde status og perspektiverede visionen om Vartov som højskolehus m. tanke på demokrati, liv og lys og med en 
gentænkning af Grundtvig-Biblioteket med en vifte af folkeoplysende aktiviteter. 
Økonomiudvalg og FU havde indstillet forslag til finansieringsmodel for det kommende byggeprojekt i Vartov m. brug af 
op til 15 mio. kr. af egne midler, jf. seneste FU-referat. 
 
Efter orientering og drøftelse kunne styrelsen samlet, med begejstring og uden forbehold følge den fremlagte indstilling, 
med den ene bemærkning, at der ikke ønskes/anbefales en så stram økonomi, at drift og brug af Vartov afviger fra 
foreningens formål og hidtidige praksis. 

11a 
11b 

12. Organisation omkring 
byggeprojektet 

LK/ 
TD 

Advokat Bruno Månsson var gæst under dette punkt, og gjorde status på processen ift. den mest hensigtsmæssige 
organisation omkring byggeprojektet. 
Konstruktion m. ejendomsfond har tidl. været aktuel, men er det ikke længere, idet den er mest oplagt ved et fuldt 
fondsfinansieret projekt. 
På denne baggrund fremlagdes to andre modeller til en justering i organisationens struktur i forbindelse med det 
kommende byggeprojekt.  
 
Den ene m. partnerselskab, registreret med frivillig momsregistrering – præsenteret i notat af Månsson forud for mødet. 
Med anerkendelse fra Skattestyrelsen af brugsretsaftale og uden ændring af demokratisk struktur. 
Denne model anbefalet af Månsson. 
 
Den anden model, med henvisning til Ligningslovens §8A m. ret til deltagelse i momskompensationspuljen (pt en pulje på 
175 mio. kr. mod ansøgninger for omkring 500 mio. kr.). Således at GF selv forestår ombygning og med forventet 
indhentning af momskompensation, forventeligt 1/3. Ligeledes en model/løsning uden ændring af demokratisk struktur. 
 
Dette er det pt transparente billede af mulige veje at gå, dog skal vi længere i processen, inden endelig valg af model/vej 
kan træffes. 
 
Der blev således gjort status, også på baggrund af forarbejde i regi af økonomiudvalg og FU.  
Processen fortsætter med det kommende byggeprojekts modning og indtil den bedst mulige løsning kan findes. 
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 AFRUNDING    
13.  Evt.  UMB FT inviterer til tilbagemeldinger på tidl. samtale-soiré på Nr. Vosborg.  

CHN meldte tilbage efter tidl. sygemelding m. tak for hilsen.  
LMS takkede på vegne af Båring-mødet/Eksistensdage for stipendiestøtte. 
I øvrigt intet at berette. Tak for et godt møde! 

 

For referatet: MG 


